
   Аналитическая справка  

Администрацией ГБ ПОУ РК «ФПТ» и Центром содействия трудоустройству 

выпускников проводятся мероприятия, направленные на содействие 

трудоустройству выпускников – классные часы, мастер классы, ярмарки вакансий, 

лекции. Беседы, тренинги и т.д., которые помогают студентам быстрее найти 

работу и адаптироваться на рабочих местах.  

Для формирования информационной, финансовой, правовой грамотности 

администрацией ГБ ПОУ РК «ФПТ» были организованы встречи с 

представителями работодателей.  

Основными проблемными вопросами при организации и прохождении 

производственной практики являются:  

- условия прохождения практики,  

- уровень материально-технической базы предприятий,  

- невозможность оплаты труда практикантов на большинстве предприятий, - 

неготовность или нежелание отдельных руководителей предприятий брать на 

практику студентов.  

Мониторинг трудоустройства выпускников  

           Работа по содействию трудоустройству выпускаемых специалистов, 

усилению их востребованности на рынке труда приобретает характер одного из 

важнейших направлений деятельности учебного заведения.    

 Руководствуясь ФЗ №273 от 29.12.2012 «Об образовании РФ», положения О 

Центре содействия трудоустройству выпускников ГБПОУ РК «Феодосийский 

политехнический техникум», приказа директора ГБ ПОУ РК «ФПТ» от 03.04.2015 

г. №242  

Основными задачами Центра содействия выпускников являются: 

-мониторинг трудоустройства выпускников; -взаимодействие с 

выпускниками:   

- анкетирование (анализ запросов и предпочтений выпускников в области 

трудоустройства).   

В январе текущего учебного года было проведено анкетирование 

выпускных групп, составлен Индивидуальный перспективный план 

профессионального развития выпускника.   

- организация участия обучающихся в мероприятиях, направленных на содействие 

трудоустройству выпускников и их адаптации на рынке труда. В течение учебного 

года проводились конференции по итогам практик; семинары тренинги по технике 

поиска работы, приглашались представители городского центра занятости, в 

рамках недель цикловых комиссий проходили конкурсы, олимпиады 

профессионального мастерства, были организованы экскурсии на предприятия 

города, выставки творчества студентов, в частности специальности.  

В феврале 2023  года была организована:  

Ярмарка учебных мест, в марте, апреле Ярмарка рабочих мест - участниками 

ярмарки стали представители работодателей разных направлений деятельности, а 



также образовательные учреждения, организована консультационная работа 

студентов.  

Представители работодателей участвовали в проведении квалификационных 

экзаменов, разработке программ по практическому обучению, и т.д.   

Заключено с предприятиями 11 социальных договоров:  

ГУП РК «Крымэнерго»;  

ООО «Феонет»;  

ООО «Отдых Сервис Крым»;  

ГУП РК «Феодосийский судомеханический завод»;  

ООО «Крымский Винный дом» и ряд других предприятий  

В настоящее время выпускники ГБ ПОУ РК «ФПТ» трудоустроены на 

данных предприятиях.  

Получение престижной и хорошо оплачиваемой работы после окончания 

учебного заведения, возможностей для самореализации и карьерного роста стало 

фактором, определяющим его рейтинг среди абитуриентов. Работа по содействию 

трудоустройству выпускаемых специалистов, усилению их востребованности на 

рынке труда приобретает характер одного из важнейших направлений 

деятельности учебного заведения.   

В ГБ ПОУ РК «ФПТ» разработано «Положение о мониторинге 

трудоустройства выпускников», которое регулирует порядок проведения 

мониторинга трудоустройства выпускников ГБ ПОУ РК «ФПТ».   

Координирующую роль при проведении мониторинга выполняет центр 

содействия  трудоустройству  выпускников  ГБПОУ  РК 

 «Феодосийский политехнический техникум»;  

Отслеживание результатов мониторинга трудоустройства выпускников 

проводится в течение 2-х лет после окончания обучающимися СПО.   

Основные направления проведения мониторинга выпускников:  

1. Анкетирование студентов-выпускников по выбору места работы 

или дальнейшему обучению  

2. Встреча с работодателями и учебными заведениями  

  

В 2023 году   

Всего выпускников: 213 человек  

44 чел. - студенты ВУЗ    

99 чел. - трудоустроены 

2 чел. - самозанятые 

63 чел. - служба в ВС РФ  

5 чел. - в отпуске по уходу за ребенком  

  
Специалист по содействию  
трудоустройства студентов Хромова Е.М.  


